
I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.10.0216

“අන්තරාායකර ඖෂධ පාාලක ජාාතික මණ්ඩලය” නමින් 
ලංංකාා බැංං�කුවේේ කෝ�ෝ�පරේේට්  ශාාඛාාවේේ (Corporate Branch) 
අංංක 00001643 යටතේ� පවත්වාාගෙ�න යන ගිණුමට බැැර 
කර, මුදල් තැැන්පතු පත්‍රිකාාවේේ පිටපතක් ඔබ ළඟ තබාාගෙ�න 
එහි මුල් පිටපත (Deposit slip) අයදුම්පතට අමුණාා එවිය  
යුතු ය. අයදුම්පත් ගාාස්්තුව නැැවත ගෙ�වනු නො�ොලැැබේ�. 

බාාගත කරන ලද අයදුම්පත (කවරයේ� වම්පස ඉහළ කෙ�ළවරේේ 
අයදුම්කරන තනතුර පැැහැැදිලිව සටහන් කර) අදාාළ සහතිකවල 
පිටපත් සමග 2026.10.23 වන දින හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර ලියාාපදිංංචි 
තැැපෑෑලෙ�න් “සභාාපති, අන්තරාායකර ඖෂධ පාාලක ජාාතික 
මණ්ඩලය, 383, කෝ�ෝ�ට්ටේ� පාාර, රාාජගිරිය” යන ලිපිනයට 
ලැැබීමට සලස්්වන්න. රජයේ� සංංස්්ථාා හෝ�ෝ� ව්‍යයවස්්ථාාපිත 
මණ්ඩලවල සේ�ේවයේ� නියුතු සේ�ේවකයින් තම අයදුම්පත් ආයතන 
/දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා මගින් යො�ොමු කළ යුතු ය. 

අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසන් දිනට නියමිත සුදුසුකම් සපුරාා 
නො�ොමැැති අයදුම්පත් / අසම්පූර්ණ අයදුම්පත්/ මුදල් තැැන්පතු 

	 ජාාතික සමාාජ සංංවර්ධන ආයතනය 
(ග්‍රාාමීය සංංවර්ධන, සමාාජ ආරක්ෂණ සහ ප්‍රජාා සවිබලගැැන්වීම් අමාාත්‍යාං�ං�ශය)

තනතුර	 :	 පරිපාාලන නිලධාාරි 01
	
1.	 වයස්් සීමාාව	 :	 අවුරුදු 22 ට නො�ොඅඩු හාා අවුරුදු 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතුය. අභ්‍යයන්තර අයදුම්කරුවන්ට 

උපරිම වයස්් සීමාාව අදාාළ නො�ොවේේ.
		
2.	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්	 :	 බාාහිර අයදුම්කරුවන් 
			   1.	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් මාානව සම්පත් කළමනාාකරණය 

/ වාාණිජ/ රාාජ්‍යය පරිපාාලන/ රාාජ්‍යය කළමනාාකරණය/ කළමනාාකරණය උපාාධියක් ලබාා 
තිබීම. 

			අභ්‍යය   න්තර අයදුම්කරුවන් (පහත 1 හෝ�ෝ� 2)
			   1.	 ඉහත සඳහන් බාාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහාා වන සුදුසුකම් සපුරාා තිබීම. 

			   2.	 zකළමනාාකරණ සහකාාර - තාාක්ෂණික නො�ොවන’ (MA 1) සේ�ේවාා ගණයෙ�හි II 
ශ්‍රේ�ේණියේ� අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� තනතුරක අවම වශයෙ�න් වසර පහක (05) සතුටුදාායක 
සේ�ේවාා කාාලයක් සම්පුර්ණ කර තිබීම. 

		
3.	 සම්මුඛ පරීක්ෂණය  සඳහාා ලකුණු ක්‍රමය	 :

	 						    
4.	 වැැටුප් පරිමාාණය	 :	 JM 1-1 - 2025 – රු. 72,650 -  10 x1,360 – 18x2,040 – රු. 122,970/- 2027.01.01 දින 

සිට මෙ�ම වැැටුප් පරිමාාව අදාාළ වේේ. 
			   (2026 දෙෙසැැම්බර් 31 දක්වාා මූලික වැැටුප රු. 65,633/- කි.)		

පත්‍රිකාාවේේ මුල් පිටපත අමුණාා නො�ොමැැති අයදුම්පත්/ බාාගත 
(Download) කරන ලද අයදුම්පත හැැර යො�ොමු කරන ලද 

වෙෙනත් අයදුම්පත් හාා  අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසන් දිනට පසුව 
ලැැබෙ�න අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.

බඳවාාගැැනීම් සම්බන්ධයෙ�න් මණ්ඩලය විසින් ගනු ලබන 
තීරණය අවසන් තීරණය වේේ.

	 සභාාපති,
	අ න්තරාායකර ඖෂධ පාාලක ජාාතික 
	 මණ්ඩලය.

ප්‍රකාාශිත දිනය : 2026 ඔක්තෝ�ෝ�බර් මස 02 වැැනි දින,
අන්තරාායකර ඖෂධ පාාලක ජාාතික මණ්ඩලය ,
383, කෝ�ෝ�ට්ටේ� පාාර,
රාාජගිරිය.

10 - 410

අදාාළ අතිරේේක පළපුරුද්ද ලකුණු 30

අදාාළ අතිරේේක සුදුසුකම් ලකුණු 30

වෙෙනත් කුසලතාා හාා කාාර්යසාාධනයන් ලකුණු 15

සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී දක්වන ලද කුසලතාාවය ලකුණු 25

මුළු ගණන ලකුණු 100



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.10.02 17

							     
තනතුර	 :	ඉං ංග්‍රීසි උපදේේශක	 02
	
1.	 වයස්් සීමාාව	 :	 අවුරුදු 22 ට නො�ොඅඩු හාා අවුරුදු 45 ට නො�ොවැැඩි අය විය යුතු ය. අභ්‍යයන්තර 

අයදුම්කරුවන්ට උපරිම වයස්් සීමාාව අදාාළ නො�ොවේේ.
		
2.	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්	 :	 බාාහිර අයදුම්කරුවන් (1 හෝ�ෝ� 2 හෝ�ෝ� 3)

			   1.	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් ඉංංග්‍රීසි ඉගැැන්වීම් පිළිබඳ 
ශාාස්්ත්‍රවේේදී උපාාධිය / ඉංංග්‍රීසි පිළිබඳ උපාාධිය;

 
                                                                                 හෝ�ෝ�

			   2.	තෘ ෘතීය හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගන්නාා ලද වෘෘත්තීය 
පුහුණු ආයතනයකින් නිකුත් කරන ලද ජාාතික වෘෘත්තීය කුසලතාා (NVQ) හය 
(06) මට්ටමට නො�ොඅඩු මට්ටමක ඉංංග්‍රීසි ප්‍රවීණතාා සහතිකයක් ලබාා තිබීම;

                                                                                සහ

				    සුදුසුකම් ලබාාගැැනීමෙ�න් පසු රජයේ�, රාාජ්‍යය සංංස්්ථාාවක, මණ්ඩලයක හෝ�ෝ� 
ව්‍යයවස්්ථාාපිත ආයතනයක අවම වශයෙ�න් අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� වසර පහක (05) 
පළපුරුද්දක් ලබාා තිබීම.

			  3.	තෘ ෘතීය හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගන්නාා ලද වෘෘත්තීය 
පුහුණු ආයතනයකින් නිකුත් කරන ජාාතික වෘෘත්තීය කුසලතාා (NVQ) පහ  (05) 
වැැනි මට්ටමට නො�ොඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතාා සහතිකයක් ලබාා තිබීම;

                                                                             සහ

			   සුදුසුකම් ලබාාගැැනීමෙ�න් පසු රජයේ�, රාාජ්‍යය සංංස්්ථාාවක, මණ්ඩලයක හෝ�ෝ� 
ව්‍යයවස්්ථාාපිත ආයතනයක අවම වශයෙ�න් අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� වසර දහයක (10) 
පළපුරුද්දක් ලබාා තිබීම.

				අභ්‍යය   න්තර අයදුම්කරුවන් 

			   1.	 ඉහත සඳහන් බාාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහාා වන සුදුසුකම් සපුරාා තිබීම. 
		
3.	 සම්මුඛ පරීක්ෂණය  සඳහාා ලකුණු ක්‍රමය		 :

4.	 වැැටුප් පරිමාාණය	 :		  MA 4 - 2025 – රු. 64,320 – 10x1,360 – 15x1,670 – 5x2,040 – රු. 113,170/-
				    2027.01.01 දින සිට මෙ�ම වැැටුප් පරිමාාව අදාාළ වේේ. 
				    2026 දෙෙසැැම්බර් 31 දක්වාා මූලික වැැටුප රු. 58,598/- කි.)		

5.  තනතුර සඳහාා සේ�ේවාා නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි : 
     සෑෑම අයදුම්කරුවෙෙකුම,

1.	 ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියෙ�කු විය යුතු ය.

අදාාළ අතිරේේක පළපුරුද්ද ලකුණු 30

අදාාළ අතිරේේක සුදුසුකම් ලකුණු 30

වෙෙනත් කාාර්යසාාධනයන් / කුසලතාා ලකුණු 15

සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී දක්වන ලද කුසලතාාවය ලකුණු 25

මුළු ගණන ලකුණු 100



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.10.0218

2.	 තනතුරට පැැවරෙෙන කාාර්යයන් මැැනවින් ඉටුකිරීම සඳහාා 
මෙ�න්ම දිවයිනේ� ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීම සඳහාා 
අවශ්‍යය වන කාායික හාා මාානසික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයෙ�න් යුක්ත 
විය යුතු ය. 

3.	 රජයේ� අනුමත ප්‍රතිශතයන්ට අනුව සේ�ේවක අර්ථසාාධක 
අරමුදලට දාායක  මුදල් (EPF) ගෙ�විය යුතු ය.

4.	 තුන් අවුරුදු පරිවාාස කාාලයකට යටත් වේේ. 

සේ�ේවාා කො�ොන්දේේසි

1992 අංංක 41 දරන ජාාතික සමාාජ සංංවර්ධන ආයතන පනතේ� 
විධිවිධාානවලට හාා රජය විසින් වරින්වර පනවනු ලබන 
නීතිරීති හාා රෙෙගුලාාසිවලට යටත් විය යුතු ය. 

බඳවාාගැැනීමේ� ක්‍රමවේේදය

පත්වීම් බලධාාරියාා විසින් නියම කරනු ලබන පරිදි සම්මුඛ 
පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් මගින් ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය 
පවත්වනු ලැැබේ�. ඉහළම ලකුණු ලැැබූවන් අතරින් කුසලතාා 
අනුපිළිවෙෙළ අනුව තෝ�ෝ�රාාගැැනීම සිදු කෙ�රේේ. 

අයදුම්කරුවන් සම්පූර්ණ ජීව දත්ත තො�ොරතුරු ඇතුළත් 
අයදුම්පත් පහත ලිපිනයට 2026.10.16 දින හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර 
ලැැබෙ�න සේ�ේ ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් එවිය යුතු ය. ඉල්ලුම් 
කරන තනතුර ලිපි කවරයේ� වම්පස ඉහළ කෙ�ළවරේේ 
සඳහන් කළ යුතු ය. අසම්පූර්ණ, අපැැහැැදිළි හෝ�ෝ� ප්‍රමාාද වී 
ලැැබෙ�න අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරන අතර, එම ඉල්ලුම්පත් 
ලකුණු ලබාාදීමේ� නිර්ණාායකයන් පදනම් කරගනිමින් කෙ�ටි 
ලැැයිස්්තුගත (shortlist) කරනු ලැැබේ�. (රාාජ්‍යය අංංශයේ� සේ�ේවයේ� 
නියුතු නිලධාාරීන් තම අයදුම්පත් දෙෙපාාර්තමේ�න්තු / ආයතන 
ප්‍රධාානියාා මගින් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.) 

	 අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්, 
	ජා ාතික සමාාජ සංංවර්ධන ආයතනය, 
2026 ඔක්තො�ොබර් මස 02 දින,
ලියනගේ�මුල්ල, 
සීදුව.	

10 - 434

විභාාග, විභාාග ප්‍රතිඵල  ආදිය 

ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ආශ්‍රිත නිලධාාරි සේ�ේවාා 
ගණයේ� ප්‍රසම්පාාදන නිලධාාරි - III ශ්‍රේ�ේණියේ�

තනතුරුවලට බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත තරඟ විභාාගය - 2026

ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ආශ්‍රිත නිලධාාරී සේ�ේවාා 
ගණයේ� ප්‍රසම්පාාදන නිලධාාරී - III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරුවලට බඳවාා 
ගැැනීමේ� විවෘෘත තරඟ විභාාගය සඳහාා සුදුසුකම් ලත් ශ්‍රී ලංංකාා 
පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

1.1	 මෙ�ම විභාාගය මගින් බඳවාා ගැැනීම් සිදු කරනුයේ� ශ්‍රී 
ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ  ආශ්‍රිත නිලධාාරී සේ�ේවාා 
ගණයේ� ප්‍රසම්පාාදන නිලධාාරී - III ශ්‍රේ�ේණිය සඳහාා වේේ.

1.2	 අයදුම්පත් කැැඳවන අවසාාන දිනය 2026/10/ 26 වේේ.

සටහන :- අයදුම්පත්‍රයක් හෝ�ෝ� ඒ සම්බන්ධිත ලිපියක් තැැපෑෑලේ�දී 
නැැති වූ බවට හෝ�ෝ� ප්‍රමාාද වූ බවට කෙ�රෙෙන පැැමිණිලි ගැැන සලකාා 
බැැලිය නො�ොහැැක. අවසාාන දිනය දක්වාා අයදුම්පත්‍ර ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් 
සිදුවිය හැැකි අලාාභහාානි අයදුම්කරුවන් විසින්ම විඳදරාාගත යුතු ය.

ලිඛිත විභාාගය :	
 	මෙ� ම විභාාගය පහත සඳහන් ප්‍රශ්්න පත්‍ර දෙෙකකින් සමන්විත 

වේේ. 
i.	 බුද්ධි පරීක්ෂණය 

ii.	 ප්‍රසම්පාාදනය  සහ කළමනාාකරණය

විභාාග දිනය - මෙ�ම විභාාගය 2027 ජනවාාරි මස ශ්‍රී ලංංකාා 
සංංවර්ධන පරිපාාලන ආයතනය (SLIDA) මගින් පැැවැැත්වෙෙනවාා 

ඇත. එකී විභාාගය කල් දැැමීමට හෝ�ෝ� අවලංංගු කිරීමට දුම්රිය 
සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරිට බලය ඇත.

02.	 පත් කරනු ලබන සංංඛ්‍යා�ාව 04කි. අවසාාන පුරප්පාාඩුව 
සඳහාා හෝ�ෝ� අවසාාන පුරප්පාාඩු කිහිපය සඳහාා සම ලකුණු 
ලබාාගත් අයදුම්කරුවන් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව ඉක්මවාා සිටින 
අවස්්ථාාවකදී එම පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව පිරවීම පිළිබඳව රාාජ්‍යය 
සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීති සංංග්‍රහයේ� 91 
වැැනි වගන්තිය ප්‍රකාාරව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ 
නියෝ�ෝ�ගය අනුව තීරණය කරනු ලැැබේ�. 

      
03.	සේ�ේවාා  කො�ොන්දේේසි :

3.1	රා ාජ්‍යය සේ�ේවයේ� පත්වීම් පාාලනය කෙ�රෙෙන පො�ොදු 
කො�ොන්දේේසි වලටද රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ 
අංංක PSC/EST/04-01-43/02/2015 හාා 2016.04.19 
දිනැැතිව අනුමත ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
ආශ්‍රිත නිලධාාරි සේ�ේවාා ගණයේ� සඳහාා වන බඳවාා 
ගැැනීම් පරිපාාටියෙ�හි පනවාා ඇති නියමයන් හාා 
කො�ොන්දේේසි වලටද එම පරිපාාටියට කර ඇති හෝ�ෝ� 
මින් මතු කෙ�රෙෙන සංංශෝ�ෝ�ධනවලටද ආයතන 
සංංග්‍රහයේ� හාා මුදල් රෙෙගුලාාසි විධිවිධාානවලටද, 
අංංක 2310/29 හාා 2022.12.14 දින දරන අති වි‍‍ශෙ�ෂ 
ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කරන ලද රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් 
සභාාවේේ කාාර්ය පරිපාාටික රීතිවලටද, යටත්ව තෝ�ෝ�රාා 
ගනු ලබන අයදුම්කරුවකු සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියට 
පත් කරනු ලැැබේ�.




